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Granskning av kommunens arbete med intern kontroll 2014

PwC har pd vart uppdrag genomfort en granskning av dndamaélsenligheten i kommunens arbete
med intern kontroll. Vi bedémer att rutinerna och dndamélsenligheten i nimndernas arbete med
intern kontroll for &r 2014 1 allt visentligt fungerar bra. Men det finns 4ven omraden som bor
atgérdas eller utvecklas.

o Overférmyndarnimnden har p4 samma sitt som Gvriga nimnder i kommunen en skyldighet
att folja reglementet for intern kontroll vilket d4 innefattar uppfoljning av intern kontroll med
utgéngspunkt fran en av ndmnden faststélld intern kontrollplan.

¢ Nimndernas rapportering av utférd granskning enligt intern kontrollplan dr informativ, 6ver-
skadlig och enhetlig men den kan forbattras ytterligare genom att forslag till &tgird annu tyd-
ligare anges for varje kontrollmal.

e Kommunstyrelsen bor i sirskilt beslut géra en sammanfattande beddmning av nimndernas
rapportering om utférd intern kontroll.

e Informationen i kommunens drsredovisning bor utvecklas med en sammanfattande beddm-
ning om resultatet av det interna kontrollarbetet som utforts.

Rapporten dverlimnas f6r kéinnedom och beaktande 1 enlighet med de av kommunfullmiktige

antagna rutinerna for rapportering. Vi énskar svar frin kommunstyrelsen senast 2015-09-30.
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