3 Vanersborgs kommun

VANERSBORGS OVERFORMYNDARNAMND
INFORMERAR

ANSOKAN OM GOD MAN ELLER
FORVALTARE

For att godmanskap eller forvaltarskap skall kunna anordnas och en god
man eller forvaltare forordnas kravs att de forutsattningar som anges i 11
kap foraldrabalken (FB) &r uppfyllda. En ansékan om god man eller forval-
tare maste saledes innehdlla ett antal uppgifter och vissa handlingar vara
bifogad ansOkan for att dverférmyndarnamnden skall kunna handldgga den
samma. Beslut i &renden rérande anordnande av godmanskap och forvaltar-
skap fattas av tingsratten.

1. Skillnad mellan god man och férvaltare
1.1 God man (11 kap 4 § FB)

Om en person har svarigheter med att sjalv skéta sin ekonomi eller tillvarata
sina intressen i Ovrigt kan detta oftast 16sas genom en fullmakt. Om den
enskilde pa grund av sjukdom eller motsvarande inte langre kan skriva en
fullmakt eller om denne inte har nagon att ge ett sadant fortroende kan emel-
lertid godmanskap komma ifraga.

Lagen anger i 11 kap. 4 § fordldrabalken att ratten, om det behovs, kan for-
ordna god man om nagon pa grund av sjukdom, psykisk storning, forsvagat
hélsotillstand eller liknande forhallande behdver hjalp med att bevaka sin
rétt, forvalta sin egendom eller sérja for sin person.

Forutsattningarna for att ett godmanskap skall kunna anordnas ar saledes att
den enskilde har nagon form av sjukdom, psykisk storning, forsvagat hélso-
tillstand eller liknande. Finns inte detta dokumenterat faller drendet och ett
godmanskap kan inte bli aktuellt.

Overformyndarnamnden har sedan att utreda om ett godmanskap behovs. |
SOU 1986:50 s. 106 deklareras att ’god man skall férordnas forst sedan
man konstaterat att hjalpbehovet inte kan tillgodoses inom ramen for sam-
hallets vard- och bistandsinsatser i Gvrigt”. Forst da det dr konstaterat att
ovan angivna forutsattningar ar for handen gar man vidare och avgor vad
den enskilde behdver ha hjalp med, det vill sdga med att bevaka ratt, for-
valta egendom och/eller sdrja for person.

Godmanskapet ar en frivillig atgard som inte kan anordnas utan den enskil-
des samtycke. For att en god man skall kunna forordnas kravs darfor att den
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som har behov av god man (huvudmannen) sjalv ansoker alternativt lamnar
sitt skriftliga samtycke till godmanskapet. Forstar denne ej vad saken galler
skall detta tydligt framga i det lakarintyg vilket skall bifogas ansokan, se
punkt 4.

Allt den gode mannen foretar sig skall ske med huvudmannens samtycke.
Huvudmannen sjalv behaller saledes sin rattshandlingsformaga och kan
sjalv vidta atgarder, likt exempelvis att ta ut pengar fran banken samt teckna
avtal, utan tillstand fran den gode mannen eller 6éverférmyndarnamnden.
Den gode mannen &r ett bitrade till huvudmannen, varfér godmanskapet
forutsatter ett samarbete mellan god man och huvudman.

1.2. Forvaltare (11 kap 7 § FB)

| vissa fall ar ett godmanskap inte tillrackligt for att hjalpa en person pa ett
tillfredsstallande satt. Om den enskilde ar ur stand att varda sig eller sin
egendom kan ratten, om de i lagen angivna forutsattningar angaende sjuk-
dom, psykisk stérning, forsvagat halsotillstand eller liknande ar uppfyllda,
forordna en forvaltare. Ett forvaltarskap ar en mycket ingripande atgard och
anordnas endast om det inte &r tillrackligt med godmanskap eller en annan
mindre ingripande och frivillig atgard. Ett forvaltarskap foregas av en om-
fattande utredning samt en muntlig forhandling i tingsratten.

Genom forvaltarskapet mister huvudmannen hela eller delar av sin ratts-
handlingsformaga varvid forvaltaren ensam bestammer och saledes inte be-
hover ha samtycke till atgarder fran huvudmannen.

2. Uppdragets omfattning och innehall

Uppdraget som god man/forvaltare kan som redan namnts omfatta att be-
vaka rétt, forvalta egendom samt sorja for person. Omfattningen av uppdra-
get ar naturligtvis helt beroende av huvudmannens behov och vilka till-
gangar denne disponerar och kan darfor variera fran fall till fall.

Observera att en god man/forvaltare ar tankt att vara en "intressebevakare”,
det vill séga en juridisk representant och samordnare snarare an en praktisk
utforare av tjanster for huvudmannen.

2.1 Bevaka ratt

Att bevaka ratt innebar att se till att huvudmannen far den hjalp av samhallet
han eller hon behéver. Exempel pa detta kan vara att bevaka ratt i dodsho,
foretrdda den enskilde vid uppsagning, forsaljning och avyttring av bostad,
bevaka rétt i forhandlingar med fordringsdagare, ans6ka om skuldsanering,
bevaka réatt i arende hos hyresndmnden, ansoka om stdéd och service enligt
socialtjanstlagen och enligt lagen om stéd och service for vissa funktions-
hindrade, anstéka om bostadsbidrag samt 6verklaga beslut och liknande.
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2.2 Forvalta egendom

Forvalta egendom avser ekonomin i sin helhet, det vill séga huvudmannens
inkomster och utgifter, tillgadngar och skulder. Uppdraget innebar saledes
bland annat att ta hand om pension och bidrag, betala rdkningar, forvalta
kapital, vardehandlingar och fastigheter, placera kapital samt att ordna avbe-
talningsplaner for skulder med mera.

Uppdraget kan ocksa begransas till att endast avse en viss del av huvud-
mannens egendom likt en fastighet eller ett arv.

2.3 SOrja for person

Sorja for person innebar att ombesorja sa att huvudmannens sociala situat-
ion fungerar pa ett tillfredsstallande sétt, detta genom personlig kontakt med
huvudmannen, dennes anhdriga och eventuell vardpersonal.

Den gode mannen/férvaltaren skall se till att huvudmannen har en bra boen-
demiljo, god vard och omsorg samt sa hog livskvalitet som mojligt. Denne
skall uppmarksamma huvudmannens behov av sociala kontakter, fritids-
verksamhet, daglig sysselsattning och rekreation samt ta de initiativ som ar
lampligast for huvudmannens bésta. Detta kan bland annat innebéra att
ordna sa att huvudmannen far social omvardnad, klader, tandvard, glasdgon
med mera.

Observera dock att detta inte innebér att det ar den gode mannen/férvaltaren
som skall utféra dessa praktiska tjanster! Denne skall endast se till att de
som har detta pa sitt ansvar ombesorjer och tillgodoser huvudmannens soci-
ala, fysiska och psykiska behov.

3. Behorighet att ansoka om god man/férvaltare
Ansokan om god man eller forvaltare far goras av foljande personer:

e Den som har behov av god man/férvaltare (huvudmannen)

e Huvudmannens make/maka/sambo

e Huvudmannens ndrmaste slaktingar (vanligen barn, syskon eller for-
aldrar till den enskilde)

e Overférmyndarnamnden

e Tingsratten

4. Ansokans innehall samt handlingar som skall bifogas

Ansokan bor goras pa av 6verformyndarnamnden tillhandahallen blankett.
Observera att det finns en ”egen ansékan™ da den enskilde sjalv ansoker
om god man/forvaltare och en “ansdkan fran nara anhérig” da det ar
make/maka/sambo eller en nara slakting till den enskilde som ansoker.
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De handlingar som behéver bifogas ansokan ar foljande:

e Lakarintyg pa ett av Socialstyrelsen faststallt formular for godman-

skap respektive forvaltarskap, se Socialstyrelsens hemsida
WWW.S0S.S€.
Detta krdvs for att faststalla behovet av god man/forvaltare, det vill
saga for att utreda huruvida nagon av forutsattningarna sjukdom,
psykisk storning, forsvagat halsotillstand eller liknande ar for han-
den, samt for att vid godmanskap klargéra huruvida huvudmannen
sjalv kan ge sitt samtycke.

e Personbevis for den som anstkan avser med relationer (uppgifter
om nérmast anhoériga). Personbeviset kan bestéllas hos Skatteverket
och avser bland annat att styrka vilken éverféormyndarndmnd som &r
behorig, se Skatteverkets hemsida www.skatteverket.se.

e Social utredning, vilken &r utfardad av kurator, hemtjénstchef, bi-
standshandlaggare, verksamhetschef, socialsekreterare eller lik-
nande.

Denna utredning &r viktig for att overformyndarndmnden skall
kunna styrka behovet av godmanskap/forvaltarskap. Da overfor-
myndarndmnden néstintill aldrig traffar den som &r i behov av god
man/forvaltare personligen &r detta den mojlighet ndamndens hand-
laggare har for att fa en sa tydlig bild av den enskildes behov och
livssituation som mojligt.

Utredningen skall innehalla uppgifter om vad den enskilde behover
hjalp med, dennes bostadssituation, sjukdom, funktionshinder, social
situation och slaktingar, uppgift om hur den enskilde fungerar i sin
vardag samt pa vilket satt denne saknar forutsattningar att sjalv ta
ansvar for sina angelédgenheter. Anmalan kan, om mojligt, dven in-
nehalla uppgifter om den enskildes inkomster och utgifter, tillgangar
och skulder.

o Skriftligt samtycke angdende godmanskapet fran berdrd person (om
den behovande inte sjalv ansokt). Framgar av lakarintyg att den en-
skilde inte forstar vad saken géller behovs naturligtvis inte nagot
skriftligt samtycke.

Vid forvaltarskap kréavs inte nagot samtycke fran den enskilde.

e Eventuellt forslag pa god man/férvaltare (ej obligatoriskt)

5. Handlaggning

Overformyndarniamndens handlaggning av drenden om god man/forvaltare
ar avgiftsfri. Observera dock att den enskilde i regel sjalv maste betala den
gode mannens/forvaltarens arliga arvode.

Den enskilde skall i regel betala arvodet. Det galler om han eller hon har
antingen mer an 2 basbelopp i tillgangar eller 2,65 basbelopp i inkomst un-
der ett ar.

Véanersborgs kommun foljer riktlinjer framtagna av Sveriges kommuner och
landsting (SKL) avseende arvodets storlek.


http://www.sos.se/
http://www.skatteverket.se/

Vanersborgs kommun

Handlaggningstiden varierar i regel mellan en till tre manader. Ju béttre och
mer omfattande dokumentation ans6kan innehaller desto snabbare gar hand-
laggningen. Om de till 6verformyndarndmnden inkomna handlingarna inte
ar kompletta foreldggs den som gjort anstkan att inkomma med komplette-
ringar inom viss tid. Nar handlingarna ar kompletta sander dverférmyndar-
namnden samtliga handlingar till tingsratten samt lamnar forslag pa god
man/forvaltare.

6. Hantering av personuppgifter

De personuppgifter som finns i de inkomna handlingarna hanteras i enlighet
med personuppgiftslagens (PUL) bestdmmelser. Detta innebar bland annat
att personuppgifter som lamnas i handlingar kommer att behandlas av 6ver-
formyndarnamnden for administration och andra atgarder nodvandiga for
handlaggning av arendet. Behandlingen kan ocksa avse framstallning av
statistik, debitering av avgift samt uppdatering av adressuppgifter.

Den enskilde har ratt att en gang per kalenderar efter skriftlig och under-
tecknad begaran fa information om vilka personuppgifter om densamme
som behandlas av 6verformyndarnamnden. Namnden ar skyldig att pa bega-
ran omgaende ratta felaktiga och missvisande personuppgifter.

OVERFORMYNDARNAMNDEN
Besoksadress: Sundsgatan 29
462 85 VANERSBORG
Telefon: 0521-72 10 00
Fax: 0521-72 24 61
overformyndar@vanersborg.se
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